迎评知识（一）：审核评估专家工作流程方式
一、进校前工作
专家进校前工作流程见图1。

图1  进校前专家工作流程图
 二、进校后工作
专家在校考察期间工作流程见图2。


图2  专家在校考察期间工作流程图
三、离校后工作
    专家离校后工作流程见图3。


图3  专家离校后工作流程
四、专家考察方式


    审核评估专家主要采用访谈、听课、座谈、现场考察、查阅材料等方式，深入准确地掌握学校教学工作状况，对考察的信息与事实做出正确合理的判断,从而对学校进行全面评价。
1.深度访谈（座谈）
访谈形式上以一对一的访谈为主，对象包括全体校领导，以及中层干部、学院负责人、教师、学生以及退休人员等。专家还可以要求召开学生座谈会、青年教师座谈会、专业负责人座谈会、教学管理人员座谈会等。参加座谈的人员可以由专家随机抽取，一般不超过15人。
2. 听课看课
专家既可以完整地听一节课，也可以看课（如10分钟），还可以在教学场所巡视课堂教学。每位专家听课看课不少于3门。
3.校内外考察走访
专家将考察走访学校所有教学单位、职能部门，选择性地走访校外教学基地、用人单位。考察走访可与访谈、座谈结合进行，专家根据需要提出到单位、部门走访的场地要求（如实验室、档案室、办公室、教研室等）以及访谈座谈人员要求（主要负责人、班子成员、分管领导、科室负责人、专业负责人、教师学生代表等）。
4.文卷审阅
文卷审阅是对教学文档、管理文档、评估支撑材料、人才培养方案以及毕业论文设计、试卷等材料的查阅。每位专家将调阅不少于3个专业的毕业设计（论文）材料，不少于3门课程的试卷材料。对于毕业设计（论文）的查阅，主要考察选题来源、结合社会实际选题比例、指导教师资格和指导质量、答辩过程和环节、过程管理、设计（论文）质量等。对于试卷则是重点查阅试卷的出题质量、试卷分析、成绩是否呈正态分布等方面，以反映学校的人才培养目标和专业教学水平。

进校前20个


工作日





进校前15个


工作日





进校前10个


工作日





进校前5个


工作日





审读学校《自评报告》和《教学基本状态数据分析报告》





组长形成初步考察计划表，由项目管理员转交至每位专家、秘书和学校





专家完成材料审读，提交审读意见表





专家审读结果由项目管理员提交专家组长





第四天下午





前一天





第一天





第二天至第四天上午





抵达专家驻地，晚上召开专家组预备会议





上午召开小型见面会；会后集体考察，随后相对集中听课





专家独立开展考察，自主选择考察方式；完成课堂教学评价表、试卷评阅表、论文评价表等各类表格





秘书做好专家工作计划的汇总和通报，利用“评估管理信息系统”或通知单、考察活动计划表等，提前告知学校，做好专家考察的准备





晚上召开专家组碰头会，沟通、交流、考察中的信息，研究考察过程中的问题





专家组召开评估意见反馈会





专家组离校后


5个工作日内





《普通高校教学工作审核评估专家个人审核评估报告》完成后10个工作日内





《普通高校教学工作审核评估专家组审核评估报告》初稿完成后5个工作日内





收到反馈意见


5个工作日内





形成《普通高校教学工作审核评估专家个人审核评估报告》，发给组长及项目管理员








根据专家建议，组长审阅并完成《普通高校教学工作审核评估专家组审核评估报告》，签名后交给项目管理员





组长形成《普通高校教学工作审核评估专家组审核评估报告》初稿，由项目管理员协助组长完成并将其交给每位专家








各位专家提出修改意见或建议，反馈至专家组组长








